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Kurz Vdm pomdZe ujasnit si nejvétsi prinosy dobfe zvlddnutého time managementu a nastavit si
rutiny, které skvéle fungujii v situacich chronického pretiZeni. Ziskdate nastroje urovani priorit a
pldnovani, na které se budete moci spolehnout a pfitom nevyZaduji mnoho tasu. Vytvofite si
portfolio dobré praxe, které bude odpovidat VaSim specifickych okolnostem. Nautite se vyhybat
nejvétsim "Zroutdm" tasu. Lektorem je Tomd3 Hruda z Education Republic.

9. Gnora 2021 - 1. cast

8:45 — 9:00 pripojeni pfes ZOOM, sezndmeni s Gcastniky
9:00-12:00
1) Vychozi situace (rychla diagnostika kontextu)
- vnéjSi aspekty
-- pozice v hierarchii, pravomoci a zodpovédnosti
-- organizatni kultura a systémové chovani
- osobni aspekty
-- moje priority a ambice (soukromé a pracovni)
-- moje stdvajici pracovni ndvyky

2) Kde nejcastéji ztracime as a voli?

3) Jak efektivné FeSit okoly?
- principy sprdvného urcovani priorit (urgentni vs. dileZité, kratkodoby vs. dlovhodoby pFistup)
- efektivni pldnovdni (pravidelnost, realistické stanovovdni tkold, optimalizace koncentrace)
- boj s prokrastinaci (pficiny a nej0tin€j3i ndstroje)
- delegovani Okold
-- jak Gkol spravné zaddvat
-- jak Gkoly spravng prijimat a informovat o jejich pribéhu
- moderni pomocnici a aplikace

16. Onora 2021 — 2. cast

8:45 — 9:00 pripojeni pfes ZOOM, sezndmeni s Gcastniky

9:00-12:00

4) Jak efektivné komunikovat?

- nastaveni odpovidajici komunikagni kultury

- nautit se fikat ,ne"

- elektronickd komunikace (informatni systémy a platformy, sdilené soubory, emaily, telefon, sms)
- osobni interakce (porady, formdlIni a neformadlni diskuse)

5) Vytvoreni osobni strategie
- jok vytvdFet a posilovat pozitivni ndvyky
- jak se zbavit téch negativnich

- nastaveni specifickych cild, tkold a zpétné vazhy

6) Zavérecné shrnuti a prostor pro otazky a diskusi

Pihlaseni pres Vzdélavaci portal UK https://cuni.cz/UK-8434.html
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